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Tinjauan (Akhir Juni 2020)

2,317 150 +

22,730

110 +
Gerai Ritel

81
Kota

Merek Kelas
Dunia

Karyawan

Konsep Ritel+ 12 gerai online
+ Hadir di gerai online 

pihak ke-3

4 Negara
(Vietnam, Thailand, 

Philippines)
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Tinjauan
Tahun 2019
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membuka
Gerai Baru (bersih)225

(Akhir 2019: 2,320 gerai di level grup)

Ringkasan Pemasaran 2019
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Peluncuran
Gerai Online Baru5

(Akhir 2019: 12 gerai online)

(Gerai Online Utama)

.CO. ID
(Diluncurkan pada April 2020)

. C O M / V N. C O M / I D .COM

Reebok.id Skechers.idConverse.co.id

Crocs.co.id

Digimap.co.id

. C O M / I D Reebok.id Crocs.co.id .CO. ID

Ringkasan Pemasaran 2019
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akuisisi
Merek Baru8

Ringkasan Pemasaran 2019



8

merambah ke 
Produk-produk New Age Digital
dengan

APPLE PREMIUM RESELLER

Kini: 25 Gerai DiGimAp di 8 kota

Ringkasan Pemasaran 2019
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memiliki 
lebih dari    juta anggota
untuk

•  Strategi “data sebagai aset”
•  Mendorong Loyalty & CRm

3

Ringkasan Pemasaran 2019
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Terus Mengembangkan Peluang Internasional Jangka Panjang

F a s h i o n

Philippines Thailand VietnamVietnam
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Ringkasan Keuangan 2019

Rp 21,6 trilyun14% peningkatan          menjadiPendapatan
Rp 1,9 trilyun28.2% peningkatan    menjadiEBIT
Rp 2,8 trilyun21.5% peningkatan      menjadiEBITDA

43% peningkatan          menjadiLaba Bersih Rp 1,2 trilyun
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* Laba bersih sebelum minoritas

Laba Rugi Konsolidasi (2017 - 2019)
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•	 Walaupun	dampak	Covid-19	
sudah mulai dirasakan dari 
Maret 2020 namun    
perusahaan masih    
membukukan Laba Bersih. 
 

•	 Semenjak	April	2020	PSBB	
menyebabkan mal di   
Jabodetabek tutup dan   
berdampak atas tutupnya 
58% toko milik perusahaan.

* Laba bersih sebelum minoritas

Angka	yang	disajikan	untuk	2020	setelah	PSAK	73

Laba Rugi Konsolidasi (K1	dan	1H	2020)
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Ringkasan Beban Operasional

•	Adanya	pengendalian	yang	ketat	atas	biaya	dan	efisiensi,		
persentase	biaya	operasional	terhadap	penjualan	mengalami	
penurunan dari tahun 2017 ke tahun 2019.
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Efisiensi Beban Operasional

Angka	yang	disajikan	untuk	2020	sebelum	PSAK	73

•	 Implementasi	pengendalian	biaya	selama	pandemi	Covid-19	
berdampak pada penurunan biaya di Q2 2020.  
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Pertumbuhan Penjualan Digital 

•	 Kontribusi	penjualan	digital	terhadap	total	
penjualan	untuk	kuartal	1	2020	adalah	3,1%.

•	 Pada	kuartal	2	2020	kontribusi	penjualan		
digital	adalah	28%	dari	total	penjualan		
dalam periode yang sama.

penjuAlAn DigitaL

147 

582 

QUARTER 1 QUARTER 2

DIGITAL SALES

406% peningkatan 
penjualan Digital 

versus 2019

Dalam milyar Rupiah

KUARTAL 1 KUARTAL 2

110%

Persentase	dalam	grafik	bar	menunjukkan	
%	pertumbuhan	versus	2019

686%
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Posisi Keuangan Konsolidasi

Angka	yang	disajikan	untuk	2020	setelah	PSAK	73

1. JUMLAH HUTANG TIDAK TERMASUK OBLIGASI TANPA BUNGA; 

2. HUTANG BERSIH

3. HARI PERSEDIAAN

4. UMUR PERSEDIAAN MELEBIHI 6 BULAN

5. DUA TAHUN TERAKHIR, EKUITAS PERUSAHAAN BERTAMBAH DAN MENGALAMI 
PENURUNAN DI SEMESTER SATU 2020. PENURUNAN TERSEBUT DISEBABKAN ADANYA 
PENERAPAN PSAK 73 DAN COVID. IMPLIKASI PENERAPAN PSAK 73 TERHADAP PENURUNAN 
EKUITAS PERUSAHAAN SEBESAR RUPIAH 244 MILYAR.

6. RASIO POSISI KEUANGAN

Ø ROE

Ø NET DEBT TO EQUITY

2017 : IDR 2,2T 2018 : IDR 1,8T 2019 :  IDR 1,5T 1H 20 : IDR 2,9T

2017 : IDR 903M 2018 : IDR 519M 2019 :  (IDR 310M) 1H 20 : IDR 778M

2017 : 129 HARI 2018 : 115 HARI 2019 :  109 HARI 1H 20 : 159 HARI

2017 : IDR 4,0T 2018 : IDR 5,5T 2019 :  IDR 6,2T 1H 20 : IDR 5,5T

2017 : 8,3% 2018 : 13,4% 2019 :  15,8% 1H 20 : 1,6%

2017 : 21,3% 2018 : 8,6% 2019 :  -4,2% 1H 20 : 11,8%

2017 :  29,5% 2018 : 24,8% 2019 : 23,2%  1H 20 : 34,1% 
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Leverage Ratio

Angka	yang	disajikan	untuk	2020	setelah	PSAK	73
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Langkah Taktis Menghadapi Covid-19

Kontrol	
BElAnJA	MoDAl

KArYAWAn	+	
KESElAMAtAn	PElAnGGAn

InISIAtIF	PEnJUAlAn

BrAnD	PrInCIPAl & 
DUKUnGAn	VEnDor PEnGEnDAlIAn	BIAYA
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Strategi PASCA	CoVID-19
Untuk	normal	Baru

The re            of 



25

Menargetkan pengurangan biaya tetap SebeSar 35%

The re            of 
Normal Baru

MeMperlakukan Covid Sebagai peluang 
untuK menGuRAnGi bebAn, mempeRKuAt DiRi 

DAn mempeRtAjAm DAyA piKiR



26

Bagaimana?
Digitalisasi

•
Kekuatan	merek	/	Kanal	

•
MAP bangkit kembali

•
Ekosistem 

•
Kepercayaan
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Masa Depan Digital

.CO. ID. C O M / V N. C O M / I D .COM

Reebok.id

Skechers.id

Converse.co.id Crocs.co.id Digimap.co.id

(our flagship online store)
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Masa Depan Digital

Kolaborasi	dengan	marketplace
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Berkelanjutan di
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Peringkat ESG dari MSCI (Morgan Stanley Capital International) 
- 11 Oktober 2019

BoBot

lingkungan
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MEnGKoMUnIKASIKAn	KEBIJAKAn	PEnGGUnAAn	PlAStIK	KEPADA	PElAnGGAn	
DAn	MEMBErIKAn	InSEntIF	UntUK	MEMProMoSIKAn	PErUBAHAn	PErIlAKU

Pengurangan Plastik Sekali Pakai
mengingatkan karyawan kami untuk mengurangi penggunaan energi 
dan mengurangi sampah
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•	Kontribusi	dalam	edukasi	komunitas
•	Membuka	peluang	pekerjaan	&	meningkatkan	

ekonomi nasional
•	Kontribusi	dalam	pendidikan	akan	membantu	

kebutuhan	perusahaan	akan	Sumber	Daya		
Manusia di masa depan

•	Berbagi	keahlian	ritel	melalui	MAP	retail	
Academy,	Starbucks	“Youth	Entrepreneurship	
Program” dan RAJAB

Pendidikan Berkualitas untuk Semua
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PEnGEMBAnGAn	KoMUnItAS	DAn	PEnDIDIKAn		
PEnGEMBAnGAn	KArAKtEr	UntUK	AnAK	DArI	
KElUArGA	PrA-SEJAHtErA	MElAlUI	rAJAB

Pendidikan Berkualitas untuk Semua
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Kesehatan & Kesejahteraan Indonesia
•	Jalinan	kemitraan	dengan	sejumlah	yayasan	untuk	mempromosikan	

gaya hidup yang aktif dan sehat
•	Mengembangkan	aplikasi	fitnes	milik	MAA	
•	Bekerjasama	dengan	sejumlah	organisasi		 	 	 	 	 	 	 	

untuk	menciptakan	dampak	positif
•	Menjadi	relawan	untuk	sejumlah	program	bantuan
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Voluntary Activities to 
Elder Nursing Home

Law Class in RAJAB by 
MAP Employee

Our employees participate in 
Lombok Rebuilding efforts

Pantai Nusa Dua
Beach Clean up

Tree Planting, 
Surabaya Harmoni Garden

KEGIAtAn	
SUKArElA

Kesehatan & Kesejahteraan Indonesia

Aktivitas	relawan	
di Rumah Panti Jompo

Kelas	Hukum	di	rAJAB	
difasilitasi	oleh	karyawan	MAP

Karyawan	kami	berpartisipasi	dalam	
upaya membangun kembali Lombok Menanam Pohon, 

taman	Surabaya	Harmoni

Membersihkan 
Pantai	nusa	Dua
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MElIBAtKAn	KEY	oPInIon	lEADEr	UntUK	
MEnCIPtAKAn	DAMPAK	PoSItIF

TRIYANINGSIH
Olympian & SEA Games 

Gold Medals
5K, 10K, and Marathon
Promoting Healthy and 

Active Lifestyle
CHELSEA ISLAN
Indonesian Actress

Raising Awareness of Breast Cancer

Kesehatan & Kesejahteraan Indonesia

TRIYANINGSIH
atlit Olimpiade &  

Pemenang medali emas 
di sea Games untuk 

cabang lari 5k, 10k dan 
maraton

mempromosikan 
gaya hidup sehat 

dan aktif

CHEALSEA ISLAN
artis indonesia

meningkatkan kesadaran akan kanker Payudara
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InISIAtIF	SElAMA	PAnDEMI	CoVID-19

Foodhall Supermarket 
remained open to provide access 
to basic foods & nutrition during 
COVID-19 Pandemic

Produk	F&B	perusahaan:

Tetap siap melayani pelanggan loyal perusahaan melalui 
layanan pesan antar atau diambil di gerai.

Kesehatan & Kesejahteraan Indonesia

Foodhall Supermarket
tetap terbuka memberi akses 
untuk makanan & nutrisi yang 
diperlukan selama pandemi 
covid-19
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InISIAtIF	SElAMA	PAnDEMI	CoVID-19
DonASI	

MAKAnAn	DAn	
MASKEr	WAJAH

Kami	mengetahui	
pandemi sulit 
untuk banyak 

orang. 
Perusahaan 

berusaha untuk 
MEMBAWA	
SEnYUMAn	

DAn	
MEMBAntU	

MErEKA melalui 
masa sulit ini.

Kesehatan & Kesejahteraan Indonesia
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meninGkaTkan sTanDar 

Edukasi Ritel
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melalui DeParTmenT sTOre kami:
Mendukung Merek Indonesia
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OUT OF ASIA
Pabrik	Utama/Gudang:
•	 Lokasi:	Bantul	(Jogjakarta)
•	 Memiliki	lebih	dari	3,000	pengrajin	di	4	pulau	

(Bali	+	Java	+	Lombok	+	Sumatra)
•	 Ekspor	ke	lebih	dari	20	negara	di	seluruh	dunia

Beberapa	klien	kami:

dan masih banyak lagi!
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